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Teitl Adroddiad blynyddol RIPA 

1. Am beth mae’r adroddiad yn sôn? 

1.1. Dyma'r adroddiad blynyddol i'r Pwyllgor Llywodraethu Corfforaethol ac Archwilio ar 

ddefnydd y Cyngor o'i bwerau gwyliadwriaeth o dan RIPA (Deddf Rheoleiddio Pwerau 

Ymchwilio 2000) 

2. Beth yw'r rheswm dros lunio’r adroddiad hwn? 

2.1. Mae'n ofynnol o dan God Ymarfer y Swyddfa Gartref i wneud adroddiadau blynyddol o 

leiaf i aelodau, ar ddefnydd y Cyngor o'i bwerau o dan Ddeddf Rheoleiddio Pwerau 

Ymchwilio 2000. 

3. Beth yw’r Argymhellion? 

3.1. Bod yr Aelodau'n derbyn ac yn nodi cynnwys yr adroddiad hwn 

4. Manylion yr Adroddiad  

4.1. Mae gan y Cyngor y pŵer i ymgymryd â rhai gweithgareddau gwyliadwriaeth lle mae'n 

ystyried bod y rhain yn angenrheidiol ac yn gymesur ar gyfer atal a chanfod trosedd neu ar 

gyfer atal anhrefn. Mae'r gweithgareddau hyn yn cynnwys sicrhau mynediad at ddata 

cyfathrebu, gwyliadwriaeth dan gyfarwyddyd a defnyddio ffynhonnell cudd-wybodaeth 



 
 

ddynol gudd. Diffinnir y gweithgareddau hyn yn fanylach ym Mholisi a Gweithdrefnau 

Corfforaethol y Cyngor sydd ynghlwm fel Atodiad 1 i'r adroddiad hwn. 

4.2. Mae'r defnydd o'r pwerau hyn yn cael ei reoleiddio'n helaeth. Rhaid i'r swyddog 

ymchwilio wneud cais ffurfiol i awdurdodi defnyddio gwyliadwriaeth dan gyfarwyddyd i un 

o'r swyddogion a ddynodwyd yn swyddog awdurdodi. Yr unig swyddogion a all awdurdodi 

gwyliadwriaeth yw'r Prif Swyddog Gweithredol, y Cyfarwyddwyr Corfforaethol, y Swyddog 

a151 a'r swyddog Monitro. 

4.3. Pan roddir awdurdodiad gan un o'r swyddogion hynny, yna rhaid gwneud cais i'r Llys 

Ynadon am gymeradwyaeth farnwrol i ddefnyddio'r awdurdodiad hwnnw. 

4.4. Mae'r Swyddfa Gartref wedi cyhoeddi a chynnal Codau Ymarfer ynghylch defnyddio'r 

pwerau hyn y mae'n ofynnol i awdurdodau lleol eu dilyn. Mae'r Codau Ymarfer yn ei 

gwneud yn ofynnol i adroddiad gael ei wneud o leiaf unwaith y flwyddyn i aelodau 

etholedig ar weithrediad ei bwerau yn y maes hwn. 

4.5. Ni fu unrhyw geisiadau am awdurdodi gweithgaredd gwyliadwriaeth yn y cyfnod a 

gwmpesir gan yr adroddiad hwn, sef y cyfnod o ddyddiad yr adroddiad blynyddol diwethaf 

ar 5 Mehefin 2019 ac ysgrifennu'r adroddiad hwn. 

5. Sut mae’r penderfyniad yn cyfrannu at y Blaenoriaethau 

Corfforaethol? 

5.1. Nid oes angen penderfyniad. 

6. Beth fydd cost hyn a beth fydd ei effaith ar wasanaethau 

eraill? 

6.1. Cedwir costau o fewn yr adnoddau presennol a darperir hyfforddiant yn fewnol. 

7. Beth yw prif gasgliadau’r Asesiad o’r Effaith ar Les? 

7.1. Nid oes angen asesiad ar gyfer yr adroddiad hwn 

8. Pa ymgynghoriadau a gynhaliwyd gyda’r Pwyllgorau 

Craffu ac eraill?  

8.1. Nid oes angen ymgynghori. 



 
 

9. Datganiad y Prif Swyddog Cyllid  

9.1 

10. Pa risgiau sydd ac a oes unrhyw beth y gallwn ei wneud 

i'w lleihau 

10.1. Wrth ddefnyddio ei bwerau dan y drefn hon, gall y Cyngor mewn perygl o dorri hawl 

unigolyn i fywyd preifat a theuluol fel y nodir yn y Confensiwn Ewropeaidd ar Hawliau 

Dynol. Mae unrhyw arfer o'r pwerau hyn yn ei gwneud yn ofynnol i'r Cyngor nodi'n 

gynhwysfawr iawn, mewn cais i Swyddog Awdurdodi ac yna'r Llys Ynadon, y rhesymau a'r 

seiliau hynny dros fwrw ymlaen â'r wyliadwriaeth, a ddylai fynd i'r afael â pham ei bod yn 

gymesur i ymyrryd ag unrhyw ddynol hawliau unigolyn. 

Mae hyfforddi swyddogion yn rheolaidd sy'n defnyddio'r pwerau hyn a goruchwyliaeth 

agos gan y Swyddog Monitro ar weithgareddau o'r fath yn lleihau unrhyw risg sy'n 

gysylltiedig. Mae'r Cyngor hefyd yn cael ei arolygu bob tair blynedd gan Swyddfa'r 

Comisiynwyr Gwyliadwriaeth a dygir adroddiad arolygiad o'r fath i'r Pwyllgor hwn ar ôl ei 

dderbyn. 

11. Pŵer i wneud y Penderfyniad 

Nid oes angen penderfyniad. 


